
Vedtekter for Øvre Haltdalen utmarkslag: 
§ 1. Øvre Haltdalen utmarkslag 
Øvre Haltdalen utmarkslag er et organisert fellesskap mellom sameiere, grunneiere 
(skogeiere) og rettighetshavere innenfor det område som skogdelingen i årene 1828 – 
1836 omfattet med senere fradelte parsellbruk. Området er avgrenset av den gamle 
kommunegrensa mot Ålen i sør – Østerå statsalmenning i øst - kommunegrensa mot 
Tydal og Selbu i nord og eiendommer i Haltdalen i nordvest som ikke er omfattet av 
skogdelingen i 1828-29, Gildsetmoen gnr. 183, bnr 1, bruk under Gåre sameie gnr. 187 – 
189, bruk under Yset sameie gnr. 191 – 192, gnr. 192, bnr. 7 og gnr. 192, bnr.1 regnet 
fra nord mot sør. 
 

§2. Ansvar 
Laget er et eierlag og har delt ansvar i samsvar med andelen i laget, jf. § 4. 
 
§ 3. Formål og arbeidsområde 
 
Utmarkslaget sitt formål er å samle grunneierne og rettighetshaverne i området for i 
fellesskap å forvalte utmarksressursene som en del av landbruksnæringa på en måte 
som skaper økt grunnlag for arbeid og inntekt innenfor ramma av langsiktig og 
bærekraftig forvaltning. 
Laget skal innenfor utmarkslaget sitt område arbeide for: 
�  en langsiktig ressursforvaltning; herunder vurdere utarbeiding av utmarksplan. 
�  å forvalte viltet, viltet sitt leveområde, jakt og fangst. 
�  å forvalte fiskeførende vassdrag og vatn og fiske. 
�  å legge til rette for utnytting av beiteressursene. 
�  andre spørsmål som berører utmarkslaget. 
�  samarbeid med den offentlige forvaltninga. 
 
§ 4. Medlemskap, andeler og stemmerett 
Medlemsskapet i laget er pliktig. Medlemsskapet følger eiendommen og kan ikke skilles 
fra denne. Med eiendom forstås i denne sammenheng alt areal og alle rettigheter på 
samme eierhånd. Grunneiere som eier mindre enn 30 dekar utmarksareal og ikke har 
rettigheter i sameiet for øvrig, kan ikke bli medlem uten spesiell godkjenning av årsmøtet. 
Ved eventuell deling av medlemseiendom, blir den fradelte eiendom - dersom denne er 
landbrukseiendom - automatisk medlem i laget dersom arealet innenfor området følger 
med den fradelte eiendom eller får del i rettigheter som ligger innafor lagets område. 
Størrelsen på parten skal være avtalt mellom selger og kjøper på forhånd. Hovedbruket 
sin part skal i tilfelle reduseres tilsvarende. 
  



 
  



 
  



 

Forklaring til rubrikkene: 
Andel: Prosentandel i sameiet. (Brukes også ved fordeling av ”restverdier”, fiske, 
festeavgifter etc.) 
St.v.: Prosentandel i storviltjakta. (Brukes også ved utdeling av utbytte.) 
St.v.v: Veid prosentandel for storviltjakta. (For utrekning av veid andel.) 
Beite: Prosentandel i beite. 
Beite v.: Veid prosentandel i beite. (For utrekning av veid andel.) 
Sm.v.: Prosentandel i småviltjakta. (Brukes også ved utdeling av utbytte.) 
Sm.v.v.: Veid prosentandel i småviltjakta. (For utrekning av veid andel.) 
Div.v.: Restverdier, veid andel. (Utgjør 1/10 av sameieandelen.) 
Totalt: Veid samla andel for den enkelte rettighetshaver eller sameier. 
Stemmer : Stemmeantall som brukes ved avstemminger i sameiet. (1 stemme for hver 
påbegynte 0,5%) 
 
§ 5. Arbeidsår og forpliktelse 
Regnskaps- og arbeidsåret følger kalenderåret. Innenfor rammene av vedtektene, 
vedtak, vedtatte budsjett og arbeidsplan blir laget forpliktet av lederen sammen med 
kassereren. 
 
§ 6. Årsmøte 
1. Konstitusjon 
Årsmøtet er lagets øverste myndighet. 
Ordinært årsmøte skal holdes innen 1. april hvert år. 
Bare medlemmene har rett til å delta på årsmøtet. 
Et medlem kan la seg representere ved fullmektig med skriftlig fullmakt. 
Årsmøtet blir innkalt av styret. 
Saker som medlem eller medlemmer vil ha behandla på årsmøtet, må være innkommet 
til styret innen 1. mars. 
Innkallingen skal skje skriftlig med minst to ukers varsel. Sakslista skal vedlegges 
innkallinga sammen med nødvendige sakspapir for opplysning av saker som skal 
behandles.. 
Årsmøtet kan ikke gjøre bindende vedtak i andre saker enn de som er nevnt i innkallinga. 
 
2. Flertallsvedtak 
Ved avstemming og valg har hvert medlem stemmer i forhold til sin andel etter § 4. 
Dersom alle er enige om det, kan avstemming skje ved at hvert medlem har ei stemme. 
 
Det enkelte vedtak på årsmøte fattes med vanlig flertall (simpelt relativt flertall) blant de 
frammøtte. 
 
Likt stemmetall ved valg blir avgjort med loddtrekning. Ved stemmelikhet ellers har 
møtelederen dobbeltstemme. Skriftlig avstemming brukes når noen forlanger det. 
 
Flertallsvedtak må ikke påføre noe medlem større kostnader og ulemper enn nytte. 
Vedtaket må heller ikke føre med seg usaklig forskjell på rettighetene til flertallet og 
mindretallet. Vedtaket må ivareta fellesskapets vel og ikke medføre urimelige fordeler til 
flertallet på bekostning av mindretallet. Medlem som mener et flertallsvedtak er i strid 
med disse vilkåra, kan bringe spørsmålet opp for rettslig skjønn. Dersom berørte 
medlemmer er enige om det, kan vedtaket overprøves av sakkyndig nemnd etter § 15. 
  



 
3. Årsmøtet skal: 
�  Velge ordstyrer. 
�  Velge protokollfører. 
�  Godkjenne innkalling, fullmakter og saksliste. 
�  Velge to personer som sammen med lederen skal underskrive protokollen. 
�  Behandle styret si årsmelding og det reviderte regnskapet, arbeidsplan og 
budsjettforslag. 
�  Behandle innkomne saker. 
�  Velge leder for ett år om gangen. 
�  Velge 4 styremedlemmer med personlige varamedlemmer. 
Styremedlemmene velges for to år om gangen, men slik at to styremedlemmer trer ut 
ved loddtrekning etter det første året. 
�  Velge leder, sekretær og kasserer med personlige varamedlemmer til hvert fagutvalg. 
Medlemmene velges for to år om gangen, men slik at ett medlem trer ut etter 
loddtrekning etter første året. 
�  Velge to revisorer med vararepresentanter for to år. Etter første året er den ene på valg 
etter loddtrekning. 
�  Velge valgkomite bestående av tre medlemmer. Medlemmene blir valgt for tre år om 
gangen. Etter første året trer den ene ut ved loddtrekning. Etter andre året trer den ene 
av de to resterende ut ved loddtrekning. Senere blir det å velge ett nytt medlem hvert år. 
 
4. Videre kan årsmøtet bl.a.: 
�  Vedta regler for jakt og priser for dette, jf. §§ 9 og 10. 
�  Vedta regler for utøving av fiske og priser for dette jf § 11. 
�  Gi retningslinjer vedrørende jakt og fiskeutleie. 
�  Vedta regler om hvem som kan utøve jakt på vegne av medlem. 
�  Vedta inndeling i jaktfelt. 
�  Samordne jakt- og jakttider med beitebruk. 
�  Delegere myndighet til styret/ fagutvalg. 
�  Gi retningslinjer vedrørende viltstelltiltak, fangstrapportering, jaktutøving o.l. 
�  Vedta å: avgrense jakttider, frede enkelte viltarter og/eller frede enkelte områder for 
jakt. 
�  Gi retningslinjer vedrørende fiskestelltiltak . 
�  Vedta bestemmelser vedr. beitebruken med bl.a.inndeling i beitesoner med tilhørende 
bestemmelser. 
�  Vedta oppføring og plassering av sperregjerder. 
�  Vedta godtgjørelse for tillitsvalgte. 
�  Vedta å melde utmarkslaget inn i et større samarbeidsorgan. 
�  Vedta å tegne forsikring mot erstatningsansvar. 
�  Gjøre vedtak i andre saker som vedkommer utmarkslaget, for eksempel i spørsmål om 
bortfeste av tomter i sameieområdet. 
 
§ 7. Ekstraordinært årsmøte 
Ekstraordinært årsmøte skal holdes når styret eller representanter for 1/3 av andelene 
krever det. Frist 
og framgangsmåte for innkalling er den samme som for vanlig årsmøte. Sakslista skal 
stå i innkallinga. Det kan bare bli gjort vedtak i de saker som er nevnt i innkallinga. 
  



§ 8. Styret 
1. Sammensetning 
Laget blir leda av et styre på fem medlemmer, med personlige vararepresentanter. For at 
styret skal være vedtaksført, må minst tre av styremedlemmene være til stede (evt. 
varamedlemmer). 
 
Ved økonomiske avgjørelser, skal kasserer være til stede. 
Ved stemmelikhet har lederen dobbeltstemme. 
 
Styret velger selv blant sine medlemmer nestleder, kasserer og sekretær. 
 
2. Etter retningslinjer fra årsmøtet skal styret: 
�  Arrangere årsmøte, legge fram årsmelding og revidert regnskap for forrige år og legge 
fram forslag til budsjett og arbeidsplan for inneværende år. 
�  Arbeide for ei rasjonell drift og utnytting av utmarkslaget i samsvar med 
formålsparagrafen. 
�  Være medlemmene sitt taleorgan overfor offentlige og private organ i areal-, ressurs- 
og friluftsspørsmål. 
�  Behandle regnskap, budsjett og arbeidsplan for fagutvalga. 
�  Melde laget inn i aktuelle register. 
�  Organisere tilrettelegging av et effektivt naturoppsyn. 
�  Arbeide med andre saker innafor utmarkslagets interessefelt, herunder tilrettelegge og 
fremme nødvendige forslag for årsmøtet. 
 
3. Protokoll 
Det skal føres møteprotokoll for styremøtene. Protokollen skal være tilgjengelig for 
samtlige medlemmer. 
 
§ 9. Jaktutvalg for hjortevilt 
1. Formål 
Jaktutvalget har som formål å organisere utnyttingen av hjorteviltressursene på en 
langsiktig forsvarlig måte. Utvalget skal administrere storviltjakt, dvs. elg, hjort og 
rådyrjakta. 
 
2. Ledelse 
Jaktutvalget er et utvalg på tre medlemmer med personlige varamedlemmer. 
Disse velges blant medlemmer som disponerer areal godkjent som tellende storviltareal . 
For at utvalget skal være vedtaksført, må samtlige medlemmer, eventuelt varamedlem, 
være til stede. 
Det skal føres protokoll for utvalget sine møter. Protokollen skal være tilgjengelig for alle 
medlemmer i utmarkslaget. 
Jaktutvalget blir forplikta gjennom lederen sammen med sekretæren. 
Jaktutvalget står ansvarlig overfor utmarkslaget. 
3. Hjorteviltutvalget skal: 
�  Administrere jakta innen lagets område i samsvar med vedtektene og 
vedtak/retningslinjer gjort 
av utmarkslaget. 
�  Lyse ut jakta og avgjøre hvem som får tildelt jakt. 
�  Levere årsmelding og revidert regnskap til styret for utmarkslaget innen 1. mars. 
�  Utarbeide forslag til arbeidsplan og budsjett for inneværende år. 
�  Sette fram forslag til jaktpriser og grunnavgift for årsmøtet, ev. fremme forslag om at 
anbudsprinsippet skal gjelde helt eller delvis. 



�  Være bindeledd i forhold til offentlige viltmyndigheter herunder søke om 
fellingstillatelser innen 
fastsatte frister. 
�  Fordele fellingstillatelse mellom jaktfeltene etter areal, jf pkt 5. Skjønnsmessige 
vurderinger av 
bestandsforhold og skadepress på jord- og skogbruk kan gjøres. 
�  Utarbeide forslag til nye grenser for jaktfeltene når dette er aktuelt. 
�  Organisere oppsyn og anmelde ulovlig jakt på utmarkslaget sitt område. 
�  Legge fram forslag om samordning av jakt- og jakttider med beitebruk. 
�  Utføre andre oppgaver som blir pålagt av styret eller årsmøtet i utmarkslaget. 
4. Hjorteviltutvalget kan: 
�  Legge fram forslag om viltstelltiltak. 
�  Legge fram forslag om avgrensning i jakttider, fredning av enkelte viltarter og/eller 
frede enkelte 
områder for jakt. 
�  Arrangere møter for utmarkslaget sine medlemmer vedkommende viltforvaltning og 
jakt. 
�  Godkjenne, i samsvar med årsmøtevedtak, hvem som kan utøve jakt på vegne av 
medlem. 
5. Vald og feltinndeling 
Utmarkslaget sitt område, jf. § 1, utgjør et jaktvald, jf. viltlova kap. V. 
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Jaktvaldet kan inndeles i jaktfelt. Det kan være egne jaktfelt for elg, hjort og rådyr om 
dette finnes 
hensiktsmessig. Et jaktfelt for elg må være så stort at det minst gir grunnlag for to 
fellingstillatelser. 
Feltene skal ha en form og avgrensing som gjør at det kan jaktes på en effektiv og 
forsvarlig måte. 
6. Utøving av storviltjakt 
Jaktlag bestående av medlemmer eller flertal av medlemmer, eller andre som etter 
årsmøtevedtak kan 
opptre på vegne av medlem, skal ha fortrinnsrett til storviltjakt, inkludert rådyrjakt. Likevel 
slik at en 
eier til flere bruksnummer bare får en fortrinnsrett. Det samme gjelder der det er flere 
eiere til et 
bruksnummer. 
Jaktlag som ønsker å leie jakt, søker jaktutvalget innen fastsatt dato. Melder det seg flere 
jaktinteresserte 
enn det er jakt til, er det opp til jaktutvalget, etter retningslinjer fra årsmøtet, å avgjøre 
hvem 
som får leie jakt. 
I den grad det er storvilt- og/eller rådyrjakt som medlemmer ikke ønsker å leie, kan 
jaktutvalget leie 
ut denne til utenforstående. 
Tildelt jakt kan ikke overføres til andre uten etter godkjenning av jaktutvalget. 
Jakt på dyrkamark tillates kun etter rådføring med, og samtykke fra, grunneier. 
§ 10. Jaktutvalg for småvilt 
1. Formål 
Jaktutvalget har som formål å organisere utnyttingen av småviltressursene på en 
langsiktig forsvarlig 
måte. Utvalget skal administrere jakt og fangst på småvilt. 
2. Ledelse 



Jaktutvalget er et utvalg på tre medlemmer med personlige varamedlemmer. 
For at utvalget skal være vedtaksført, må samtlige medlemmer, eventuelt varamedlem, 
være til stede. 
Det skal føres protokoll for utvalget sine møter. Protokollen skal være tilgjengelig for alle 
medlemmer i utmarkslaget. 
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Jaktutvalget blir forplikta gjennom lederen sammen med sekretæren. 
Jaktutvalget står ansvarlig overfor utmarkslaget. 
3. Småviltutvalget skal: 
�  Administrere jakta innen området i samsvar med vedtektene og vedtak/retningslinjer 
gjort av 
utmarkslaget. 
�  Levere årsmelding og revidert regnskap til styret for utmarkslaget innen 1. mars. 
�  Utarbeide forslag til arbeidsplan og budsjett for inneværende år. 
�  Legge fram forslag til feltinndeling og jaktkortpriser for årsmøtet, ev. fremme forslag om 
at 
anbudsprinsippet skal gjelde helt eller delvis for bestemte jaktfelt, jf pkt 5. Eventuelle 
reduserte 
priser for egne medlemmer skal omfatte alle lagets medlemmer, ev. representant for 
medlem, jf 
pkt. 4. 4. ledd. 
�  Være bindeledd i forhold til offentlige viltmyndigheter. 
�  Selge jaktkort og ev. fordele jaktkort mellom jaktfeltene etter areal. 
�  Lyse ut jakta og avgjøre hvem som får tildelt jakt i jaktfelt som ev. leies ut eksklusivt. 
�  Utarbeide forslag til nye grenser for jaktfeltene når dette er aktuelt. 
�  Organisere oppsyn og anmelde ulovlig jakt på utmarkslaget sitt område. 
�  Legge fram forslag om samordning av jakt- og jakttider med beitebruk. 
�  Utføre andre oppgaver som blir pålagt av styret eller årsmøtet i utmarkslaget. 
4. Småviltutvalget kan: 
�  Legge fram forslag om viltstelltiltak. 
�  Legge fram forslag om avgrensning i jakttider, fredning av enkelte viltarter og/eller å 
unnta 
enkelte områder for jakt. 
�  Arrangere møter for utmarkslaget sine medlemmer vedkommende viltforvaltning og 
jakt. 
�  Godkjenne i samsvar med årsmøtevedtak hvem som kan utøve jakt på vegne av 
medlem. 
5. Feltinndeling 
Primært skal forvaltningen skje ved salg av jaktkort. Området kan deles opp i høvelige 
jaktfelt for 
småvilt. Inntil halvparten av arealet kan leies ut eksklusivt. Feltene skal ha en form og 
avgrensing 
som gjør at det kan jaktes på en effektiv og forsvarlig måte. Minst ett av disse feltene 
skal være for 
medlemmene i utmarkslaget fra første jaktdag. Medlemmene skal kunne jakte i dette 
feltet mot å løse 
jaktkort. Feltinndelinga kan variere gjennom jaktsesongen. 
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6. Spesielle grunneierfelt 
Grunneiere som selv ønsker å utøve jakta og som alene eller i fellesskap kan stille egne 
områder 



(skogteiger) store og arronderingsmessig gode nok som egne jaktfelt, kan etter søknad 
til årsmøtet få 
godkjent slikt jaktfelt. Forutsetningen for godkjenning av slikt felt, er at godkjenningen 
ikke skaper 
vanskeligheter for feltinndelinga ellers. Slik godkjenning kan gis for inn til tre år om 
gangen. I slike 
tilfeller skal utbyttet fra utmarkslaget avkortes tilsvarende det areal som trekkes ut. 
Utmarkslagets 
styre fastsetter avkortingen etter forslag fra utvalget for småvilt. 
§ 11. Fiskeutvalg 
1. Formål 
Fiskeutvalget har som formål å forvalte og organisere utnyttinga av fiskeressursene på 
en langsiktig 
forsvarlig måte. 
2. Ledelse 
Fiskeutvalget er et utvalg på tre medlemmer med personlige varamedlemmer. 
For at utvalget skal være vedtaksført, må samtlige medlemmer, eventuelt varamedlem, 
være til stede. 
Det skal føres protokoll for utvalget sine møter. Protokollen skal være tilgjengelig for alle 
medlemmer i utmarkslaget. 
Fiskeutvalget blir forplikta gjennom lederen sammen med sekretæren. 
Fiskeutvalget står ansvarlig overfor utmarkslaget. 
3.Fiskeutvalget skal: 
�  Administrere fisket innen området i samsvar med § 11 pkt. 1 og ellers etter vedtektene 
og 
vedtak/retningslinjer gjort av utmarkslaget. 
�  Levere årsmelding og revidert regnskap til styret for utmarkslaget innen 1. mars. 
�  Utarbeide forslag til arbeidsplan og budsjett for inneværende år. 
�  Være bindeledd i forhold til offentlig forvaltning i fiskespørsmål 
�  Organisere oppsyn og reagere på ulovlig fiske innenfor utmarkslaget sitt område. 
�  Utarbeide framlegg til fiskeregler vedrørende redskapsbruk og fredningstider m.v., 
samt forslag til 
priser på fiskekort for styret eller årsmøtet. 
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�  Forestå salg av fiskekort og andre oppgaver som blir pålagt av styret eller årsmøtet i 
utmarkslaget. 
�  Fremme forslag til fiskestelltiltak for styret eller årsmøtet i utmarkslaget. 
4. Fiskeutvalget kan: 
�  Fremme forslag for årsmøtet om driftsplan for vatn. 
�  Arrangere møter for utmarkslaget sine medlemmer vedkommende fiskeforvaltning. 
5. Fiskeregler 
Særskilte bestemmelser vedrørende favorisering av egne medlemmer forsåvidt gjelder 
fiskekortpriser, fiskemåter (stang, oter, garn) eller andre forhold skal omfatte alle lagets 
medlemmer. 
§ 12. Beiteutvalg 
1. Formål: 
Beiteutvalget har til formål å legge til rette for en hensiktsmessig og bærekraftig utnytting 
av 
beiteressursene. Beiteutvalget skal arbeide for best mulig utnytting av beiteområdet, jf. § 
3, pkt. 4, 
organisere sanking om høsten og iverksette tiltak som kan redusere tapet av beitedyr. 
Det skal tas hensyn til andre interesser i området, så som skogbruk og jakt. 



2. Ledelse 
Beiteutvalget består av tre medlemmer med personlige varamedlemmer. 
For å være beslutningsdyktig, må alle utvalgets medlemmer, eventuelt varamedlem, 
være til stede. 
Det skal føres protokoll for utvalgets møter. Denne skal være tilgjengelig for lagets 
medlemmer. 
Beiteutvalget forpliktes gjennom lederen sammen med sekretæren. 
Utvalget står ansvarlig overfor utmarkslaget. 
Det skal føres regnskap for beiteutvalgets disposisjoner. 
Utvalget plikter å holde seg orientert og søke om offentlige tilskudd. 
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3. Beiteutvalget skal: 
�  Lede virksomheten i overensstemmelse med vedtektene og retningslinjer gitt av 
utmarkslaget. 
�  Avgi årsmelding med regnskap og utarbeide budsjettforslag og arbeidsplan for 
kommende 
år innen 1. mars. 
�  Vurdere beitetrykket og evt. foreslå justering av antall beitedyr som bør slippes på 
området. 
�  Fremme forslag om inndeling av beiteområdet i soner for styret eller årsmøtet i 
utmarkslaget. 
�  Fremme forslag om ordning av beitebruken, med bestemmelser om hvilke bruk som 
kan 
slippe i hvilke soner, for styret eller årsmøtet i utmarkslaget. 
�  Fremme forslag om oppføring og trasevalg for sperregjerder for styret eller årsmøtet i 
utmarkslaget. 
�  Være bindeledd til offentlige landbruksorgan. 
�  Sørge for tilsyn av beitedyr. 
�  Fastsette ev. årlig avgift pr. beitedyr og tidspunkt for innbetaling av denne. 
�  Koordinere beitebruk med jakt. 
Beitelaget er ikke ansvarlig for skader på beitedyr, eller skader forårsaket av beitedyr, 
med mindre 
det kan påvises grov uaktsomhet. 
Utvalget kan tilsette tilsynsmann og fastsette lønn for denne. 
Utvalget kan fastsette satser for godskriving av arbeid utført av medlemmer, likeså for 
bruk av 
traktor, motorsag etc. 
4. Beiterett 
Alle medlemmer med beiterett i området har rett til å slippe beitedyr. Beiteretten er felles 
innenfor 
beiteområdet. 
Dersom beitetrykket blir for stort, kan ingen slippe flere dyr enn det som samsvarer med 
vedkommende eiendoms beiterett. 
Dersom beitetrykket tillater det, kan også andre enn lagets medlemmer få adgang til 
beiteområdet 
på vilkår fastsatt av beiteutvalget. Søknad om å slippe dyr på beite må forelegges skriftlig 
for 
beiteutvalget og inneholde oversikt over antallet dyr, merking, slipptidspunkt og sted, 
samt antatt 
hentetidspunkt. 
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5. Beiteavgift 



For å slippe dyr inn i beiteområdet for ikke beiteberettigede, skal det betales en avgift pr. 
beitedyr 
til beiteutvalget. 
For å dekke utgifter til tilsyn, sperregjerder etc. kan det bestemmes at beiteberettigede 
også skal 
betale avgift. 
6. Gjerde 
Innen beiteområdet kan skogeiere for egen regning gjerde inn plantefelt for en periode 
på inntil 20 
år. Gjerdet skal deretter fjernes. Oppsetting skal skje i samråd med beiteutvalgets styre. 
Beiteutvalget skal ha rett til å anlegge samle-/skilletrøer innen området. Plassering skal 
skje i 
samråd med grunneier og kommunal landbruksmyndighet. Det skal betales årlig 
leieavgift. 
Dersom det ikke oppnås enighet mellom grunneier og beiteutvalget, fastsettes 
leieavgiften av 
kommunal landbruksmyndighet. 
§ 13. Inntekter og utgifter 
Inntekter og utgifter skal fordeles i samsvar med andelen for det enkelte medlem i den 
enkelte 
herlighet i utmarkslaget, jf. § 4. 
§ 14. Investeringer/finansiering 
Medlemmene er pliktige til å betale inn til laget nødvendig beløp for drift og vedtatte 
investeringer i 
laget. Beløpet skal fordeles i forhold til den enkelte sin andel i laget. 
§ 15. Tvister 
Oppstår det tvister mellom utmarkslaget, fagutvalgene og medlemmene eller mellom 
medlemmene 
innbyrdes om forståelsen og gjennomføringa av disse vedtektene, skal en forsøke å få 
tvisten avgjort 
med bindende virkning for alle parter av en voldgiftsrett på tre medlemmer. 
Jordskifterettslederen 
ved Sør-Trøndelag jordskifterett oppnevner leder og hver av partene sin representant. 
Kommer 
voldgiftsavtale ikke i stand, må tvisten avgjøres av de ordinære domstoler. 
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§ 16. Utmelding 
Det er ikke anledning til å melde seg ut av laget. Medlemmer som er opptatt etter § 4, 
andre 
avsnitt kan likevel melde seg ut. De har i tilfelle ikke krav på å få tilbake betaling for andel 
eller 
del av laget sin formue. 
§ 17. Vedtektsendringer 
For å endre disse bruksordningsreglene kreves 2/3 flertal av de frammøtte, regna etter 
andel, jf. § 
4. Ved andre gangs behandling kreves likevel bare vanlig flertall (simpelt relativt flertall) 
blant de 
frammøtte regna etter andel. Vedtektsendring kan ikke skje før 3 år etter at denne saken 
er 
rettskraftig med mindre det blir vedtatt enstemmig. 
§§ 1, 2, 3, 4, 10, pkt. 3, 4. ledd siste punktum, § 11, pkt. 5 og §§ 16, 17 og 18 kan ikke 
endres. 



Fordelingsnøkkelen for storviltjakt slik den framgår av siste ledd i § 4, kan endres i 
forbindelse 
med at det blir oppgått og fastsatt nye eller endra grenser mellom brukas skogteiger, 
eventuelt ved 
at det erverves tilleggsjord. 
§ 18. Varighet/oppløsing 
Oppløsing av utmarkslaget kan bare skje ved nytt jordskifte og først etter 10 år, jf. jskl. § 
4. 
Innkalling til konstituerende møte. 
Morten Ivar Brennås, leder, Esten Midtaune og Thor Stuedal gis i oppdrag å forberede 
valg 
m.v.og innkalle til konstituerende møte i utmarkslaget innen 1. September 2003 


